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Nossa busca
pela qualidade
continua até quando
os énibus param.

NA ESTRADA
e

| e do oo o

por cada estabelecimento
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BOA MESA

Empresasdointerior do
Cearaforamagraciadas
apas investirem em

infraestruturae
melhorar oatendimento

vidrio de passageiros no Brasl,
afirma o diretor do Grupo Gus.

nabara Paulo Porto.
0 progeams, segundo o dire-
tor executivo’ da Guanshars,

Carlos Magalhies, irrelerirna.
Copa 2014, pos cra uma rede

selo e afirmon que odos os n-
vestimecos feitos no

o1 Boa Mesana Ex-
trads, criado em 2005, invess:

prepare-
dos para swnder as exigéncias

mpmen.
dimentodesde oinkiodapan:  Geard (Simertribus), Andsé 0BoaMesa vem, o pelss sradisdo Pasclurants o
ipacio no peograma i derum  Exkins; do diesor e doigpe ol tiS O programa avorsceprinci Cven O Boa Mexs i, expan
etoino. 0 programaios abria s Guanabars, Carlos Maga. o pelosestauranes que re- equenss empe. de  forlec 8 meihoris cont-
oo olhos . a qualbiack i e dodis Guanabara, ampliar s reses scbionies rodovd  mad
@i b capacigo oo mbar, Pk T o pres e oo, poporicnandy o0l B o
priced o
s empresa melhor s pre. s e Transportes Rodovidrios  clentes dureme s visers. 0 COpa 2014.em & “Araves do Boa  porcionando um sendiments
o Ceard i - o e aoa o o & Glrencadohclenela
o calagoria Garfo I, 0 slo  pimar), D Olveir; do dire- . o padri Sebrae e oda Guansbarr’, iz "0 Bos Mest vem, juno com
ol conesdo o oo do Sebray/CE, Ald  dosserviemokrecicesverio.  CAPACIACA0 Pons, dieror tnics do a Goanbars, o
e e @ o5 da Copa 2014 em w1
De acoxda com

oprogra-

ram s i Picorbeirs, te do Sindicato das.
de Jaguaribe, e a Churrascaria joras deEvenios ¢
Braseira Afns do Coaré (Sincieventos)

A slenidade de entrega do
selo foi mealizads na seck da
Guanaber

Puis, contemplando és Esia-

T
a fim de serem homologadas ¢

apoio e das pesos que aen.

Mais de 60 proprietirios de

e =
grama Selo de Quadade em

groma e, em 2010, quando co-
da soguoda.

sasde Transporte Celetivo Iner-

fase do programa- a etapa da
certificagao por meio do slo -

0 das estradas. £ uma espon
sabilidace mukto grande por-
considers-

nccs e procedimentcs. Do que nés aumentars.

CE 10 segmento trktico - &  pois, um diagndstico foi envia-  velmente neswes titimos dos
‘ para que  anosnossamalba decperacsoe

fo1, Garfa e Garfo I, varian- Ssexigh

dode Em oguida, vezmais,
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CARTAO AFETIVIDADE GUANABARA.
UM MUNDO DE VANTAGENS MUITO

GUANABARA ALEM DA VIAGEM.

A CADA 10 VIAGENS REALIZADAS, 1 E GRATIS.

a8

CARTAO AFETIVIDADE

6300 1234 1234 1234

1234 12/10 i,
ANA JULIA M. SALES e

RG: 9999.999.999 Codigo: 123456-7

 Afetividade

+ . Ty N
Conhecimento |

s Recohhecimeh&o

emner

GUANABAQ@

GUANABARA

SATISFACAO EM TODOS OS SENTIDOS
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CUANABARA

SATISFACAO EM TODOS OS5 SENTIDOS
PAGINA INICIAL  INSTITUCIOMAL ~ RESP. SOCIO AMBIENTAL  INFORMACOES  CARTAD AFETIVIDADE

TRABALHE CONOSCO  CONTATO

Compre aqui sua passagem &5 |wisa

Viaje em uma empresa
do futuro. Viaje de Guanabara.

(@ Idaevolta (™ Ida

Origem: Destino:
Guanabara, a reta mais nova do p!’ =
a Selecione -| ABELFIGUEIR -
**.._g_ | .gr " J J

il Dats de ida Data de volta
“"“‘ B Bt e s s i (ddfmm/zsas)

ooooooon |

@ Visualizar

TerRIma o an nnSuars

ATERIMIBACRITA ARCEER R A
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